
 

Предпосылки допуска к программе  

Право на учебу в магистратуре имеет лицо, имеющее степень бакалавра или приравненную к нему 
академическую степень, зачисленное происходит по результатам магистерских экзаменов (общего 
магистерского экзамена и двух экзаменов, определенных ГТУ - «Основы публичного управления» и 
«Английский язык - уровень В2», абитуриенты освобождаются от указанного экзамена при предъявлении 
документа, подтверждающего уровень владения английским языком B2. 
Вопросы/тесты внутренних вузовских экзаменов будут размещены на сайте учебного отдела ГТУ 
http://gtu.ge/Study-Dep/  
Зачисление на программу без сдачи магистерских экзаменов возможно по правилам, установленным 
Министерством образования и науки Грузии. 
Цель программы 

• Подготовить специалиста, обладающего глубокими и системными знаниями в области публичного 
управления, конкурентоспособного на рынке труда, востребованного, ориентированного на 
развитие творческих идей, обладающего профессиональными навыками принятия оптимальных 
решений; 

• Развивать у  выпускников способность самостоятельно осуществлять инновационную деятельность и 
исследования в организациях государственного управления и публичного управления, а также 
выработать и развивать видение критического понимания, планирования и развития деятельности 
организации новыми, оригинальными способами. 

• Создать прочную основу для продолжения учебы/исследования выпускниками на новом уровне и 
самостоятельного профессионального развития, используя инновационные знания и новейшие 
достижения в области государственного управления и публичного управления. 

Итоги обучения/компетентность (общая и отраслевая) 

Системно описывает принципы и концепции публичного управления; 
Владеет инновационными методами выявления проблем, связанных с управлением организацией в 
публичных учреждениях и разработкой соответствующих проектов и/или принятия решений; 
Обсуждаются тенденции развития современного государства с учетом контекста сравнительного 
государственного управления, принципов интеграции в европейские и евроатлантические структуры; 
Разрабатывает документы стратегического планирования и управления публичными учреждениями, 
систематизирует проблемы управления и оценивает влияние регулирования на основе передового 
международного опыта; 
В процессе управления и администрирования организации, используя стратегические подходы, 
Определяет последовательность реализации мер, способствующих развитию профессиональных знаний 
и практики; 
Сравнивает специфику  управления и администрирования государственных/частных учреждений, 
государственных и негосударственных учреждений, методы и инструменты их деятельности, 
организации, планирования, предоставления публичных услуг; 
Самостоятельно проводит исследования, используя методы, релевантные для сферы публичного 
управления, соблюдая принципы академической добросовестности и исследовательской этики, и 
представляет аргументированные выводы академическому/профессиональному сообществу; 
Разрабатывает соответствующие меры по совершенствованию электронного управления, с целью 
реализации принципов открытого управления и обеспечения общественного участия; 
Способен управлять публичными финансами на основе принципов эффективности и результативности; 

Участвует в процессе создания и утверждения среды уважения личных и гражданских ценностей, 

основанной на принципах хорошего управления (Good Governance) в рамках норм/ценностей 

этического и профессионального поведения 

Система оценки знаний студентов  
Оценивается по 100 балльной шкале.  



Положительная оценка: 

• (A) – отлично – оценивается в 91-100 баллов; 

• (B) – очень хорошо – оценивается 81-90 баллов;  

• (C) – хорошо – оценивается в 71-80 баллов; 

• (D) – удовлетворительно – оценивается в 61-70 баллов;  

• (E) – достаточно – оценивается в 51-60 баллов. 

Отрицательная оценка: 

• (FX) – не сдал – оценка в 41-50 баллов, что означает, что студенту, для того, чтобы сдать предмет, 
нужно больше работать, и ему предоставляется возможность на основании самостоятельной 
работы еще один раз держать экзамен;   

• (F) – срезался – оценка в 40 баллов и меньше, что означает, что проведенная студентом работа 
недостаточна, и он должен изучить предмет заново.   

В силабусcах даны соответствующие формы и методы оценки знаний студента. В образовательную 
программу включены описание соответствующих методов, критерий оценки, который размещен на веб-
странице университета http://www.gtu.ge/quality/axali/shefasebisforma.pdf  
Правила оценки исследовательского компонента размещена на веб-странице университета   
http://gtu.ge/pdf/magistraturis_danarti_4_Sefasebis_wesi.pdf 

Перечень учебных курсов с указанием кредитов 

№ Предмет Кредит 

1.  Анализ публичной политики 5 

2.  Современные технологии деловых переговоров 5 

3.  Общественные отношения и политика 4 

4.  Актуальные проблемы государственного управления 4 

5.  Административный менеджмент 4 

6.  Современные стратегии устойчивого развития 4 

7.  Гражданское общество и современная демократия 4 

8.  Статистика в государственном управлении 5 

9.  Электронное правительство – Реинжинеринг внутреправительственных 

процессов 
5 

10.  Механизмы планирования и координации политики в институтах 

Европейского Союза 
5 

11.  Геополитика информационной безопасности 6 

12.  Публичные финансы 5 

13.  Управление проектом 5 

14.  Современные системы достижения эффективности Государственного 

управления 
5 

15.  Системы экономической безопасности   5 

16.  Методы исследований   6 

17.  Сравнительный анализ моделей государственного устройства 5 

18.  Этика и антикоррупционная деятельность на публичсной службе 4 

 Выборочные предметы  

19.  Избирательная система и законодательство 4 

20.  Социальная политика 4 

21.  Современные методы управления в местных органах 4 

 Завершение магистерского труда и защита 30 

http://www.gtu.ge/quality/axali/shefasebisforma.pdf
http://gtu.ge/pdf/magistraturis_danarti_4_Sefasebis_wesi.pdf


 


