
დაშვების წინაპირობა 

ბაკალავრიატში სწავლის უფლება აქვს მხოლოდ სრული ზოგადი განათლების 

დამადასტურებელი სახელმწიფო სერტიფიკატის ან მასთან გათანაბრებული დოკუმენტის 

მფლობელს, რომელიც ჩაირიცხება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით.   

პროგრამის მიზანი: 

საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანია შრომის ბაზრის მოთხოვნის შესაბამისი 

მენეჯმენტის ბაკალავრების მომზადებისას: 

• შესძინოს კურსდამთავრებულს მენეჯმენტის თეორიებისა და პრინციპების 

კრიტიკულად გაცნობიერების საფუძველზე, მთიანი რეგიონების ორგანული 

ფერმერული სისტემების ეფექტიანად მართვისათვის სოციალურ, 

ეკონომიკურ, ეკოლოგიურ და ეთიკურ ასპექტებთან მიმართებით დარგის 

შესაბამისი ცოდნისა და პრაქტიკული უნარების ფართო სპექტრი; 

• აღჭურვოს კურსდამთავრებული მთიანი რეგიონების ორგანულ ფერმერულ 

სისტემებში კლიმატგონივრული ტექნოლოგიების გამოყენების, მთაში 

არსებული ეკოლოგიურად ცვალებადი და რისკებით სავსე გარემოს 

ეფექტიანი მართვის უნარებით; 
• შეუქმნას კურსდამთავრებულებს მთიანი რეგიონების ორგანული ფერმერული 

სისტემების მენეჯმენტის მიმართულებით სწავლის შემდგომ საფეხურზე 

გაგრძელებისა და უწყვეტი პროფესიული განვითარებისთვის მყარი საფუძველი. 

პროგრამის სწავლის შედეგები:  

• განმარტავს მენეჯმენტის თანამედროვე თეორიებსა და ორგანიზაციის 

მართვის თეორიულ-მეთოდოლოგიურ საფუძვლებს, ორგანიზაციის 

საქმიანობის, ბიზნესის და მეწარმეობის ეკონომიკურ, სოციალურ, 

კულტურულ და სამართლებრივ ასპექტებს 

• აღწერს ეკონომიკასა და ბიზნესში მიმდინარე პროცესებს, ბიზნესის 

განვითარებისა და ორგანიზაციის მართვის თანამედროვე ტენდენციებს და 

ახდენს ცოდნის ინტერპრეტაციას მთიანი რეგიონების ორგანული 

ფერმერული სისტემების მართვისათვის 

• განსაზღვრავს კლიმატგონივრული ტექნოლოგიების გამოყენებით და 

ეკოლოგიურად ცვალებადი და რისკებით სავსე გარემოს გათვალისწინებით, 

მთის რეგიონების ორგანული ფერმერული სისტემების მდგრადი 

მართვისათვის, ეფექტიანი საქმიანობისა და ფუნქციონირებისათვის საჭირო 

თეორიულ და პრაქტიკულ საკითხებს  

• მოიძიებს მონაცემებს, აანალიზებს და აყალიბებს შესაბამისს დასკვნებს მთის 

რეგიონების ორგანული ფერმერული სისტემების უსაფრთხო, 

ეკოლოგიურად სუფთა მომსახურების და წარმოების მდგრადი 

განვითარებისთვის 

• იყენებს მთიანი რეგიონების ორგანული ფერმერული სისტემების 

მართვისათვის შესაბამის ინფორმაციულ და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიებს 



• ამყარებს ეფექტიან კომუნიკაციას მოლაპარაკებისა და მართვის 

სტრატეგიების შესაბამისი მეთოდების შერჩევით დაინტერესებულ 

მხარეებთან ქართულ და უცხოურ ენაზე; მკაფიოდ აყალიბებს და 

არგუმენტირებულად ასაბუთებს საკუთარ პოზიციას 

• მონაწილეობს მთიანი რეგიონების ორგანული ფერმერული სისტემების 

მართვის პროექტების და ოპერაციების გენერირებასა და  შემუშავებაში, 

დაგეგმვასა და განხორციელებაში 

• წინასწარ განსაზღვრული მითითებების შესაბამისად დამოუკიდებლად 

ახორციელებს ორგანიზაციის/ბიზნესის ფუნქციონალური სფეროს 

მართვასთან დაკავშირებულ კვლევითი/პრაქტიკული ხასიათის პროექტს - 

მენეჯმენტის სფეროსთვის დამახასიათებელი მეთოდებისა და 

ინფორმაციული ტექნოლოგიების გამოყენებით 

• აფასებს სამეწარმეო საქმიანობის ეკონომიკურ, სამართლებრივ, სოციალურ 

და ეთიკურ შედეგებს; მართვის სფეროში აღიარებული პრინციპების, 

დამკვიდრებული ნორმებისა და ღირებულებებისადმი საკუთარ და სხვების 

დამოკიდებულებას; განსაზღვრული კომპეტენციის ფარგლებში, ეთიკური 

პრინციპების დაცვით, ასრულებს მენეჯერულ ფუნქციებს 

• ახდენს როგორც საკუთარი, ისე სხვების განვითარების საჭიროებების 

იდენტიფიცირებას და მონაწილეობს შესაბამისი ღონისძიებების დაგეგმვაში 
 

შეფასების სისტემა:  

შეფასება ხდება 100 ქულიანი სკალით. 

დადებითი შეფასებებია:  

• (A) - ფრიადი - შეფასების 91-100 ქულა;  

• (B) - ძალიან კარგი - შეფასების 81-90 ქულა;  

• (C) - კარგი - შეფასების 71-80 ქულა;  

• (D) - დამაკმაყოფილებელი - შეფასების 61-70 ქულა;  

• (E) - საკმარისი - შეფასების 51-60 ქულა.  

უარყოფითი შეფასებებია:  

• (FX) - ვერ ჩააბარა - შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს 

ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით 

დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება; 

• (F) - ჩაიჭრა - შეფასების 40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ 

ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი. 

• FX-ის მიღების შემთხვევაში ინიშნება დამატებით გამოცდა, შედეგების 

გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 დღეში. დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასება 

არ ემატება დასკვნით შეფასებაში მიღებულ ქულას. 

დეტალური ინფორმაცია მოცემულია სტუ-ის ვებგვერდზე: საქართველოს ტექნიკურ 

უნივერსიტეტში სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია: 

https://gtu.ge/students/edu/regulatory-documents/common-rules.php 

 

https://gtu.ge/students/edu/regulatory-documents/common-rules.php


სასწავლო კურსების ჩამონათვალი კრედიტების მითითებით 

 სასწავლო კურსი კრედიტი 

1.  უცხოური ენა B 1.1 6 

2.  უცხოური ენა B 1.2 6 

3.  უცხოური ენა B 2.1 5 

4.  უცხოური ენა B 2.2 5 

5.  ინფორმაციული ტექნოლოგიები ბიზნესში 4 

6.  ეკონომიკის საფუძვლები 5 

7.  სახელმწიფო ენის სპეციალური კურსი 5 

8.  წერითი და ზეპირი კომუნიკაციები 5 

9.  მათემატიკა 1.1 5 

10.  მიკრობიოლოგიის საფუძვლები 5 

11.  მთის მდგრადი განვითარების საფუძვლები  6 

12.  ბიზნესის საფუძვლები 5 

13.  მთის მდგრადი ორგანული ფერმერული 

სისტემების საფუძვლები 
5 

14.   თანამედროვე ინოვაციური ტექნოლოგიების 

საფუძვლები მთიანი რეგიონების განვითარებაში 
4 

15.  სტატისტიკის საფუძვლები 4 

16.  მთის ორგანული მეცხოველეობის საფუძვლები 5 

17.  მენეჯმენტის საფუძვლები  5 

18.  ტყე და მერქნის დამუშავების მართვა 5 

19.  მთის კლიმატი და     აგრომეტეოროლოგიის 

საფუძვლები 
5 

20.   მარკეტინგის   საფუძვლები  5 

21.  მცენარეთა მავნებლები, დაავადებები და 

ინტეგრირებული დაცვა მთის ფერმერულ 

სისტემებში 

5 

22.  მდგრადი მწვანე ბიოეკონომიკა  5 

23.  ლიდერობის პრაქტიკული ფილოსოფია 5 

24.  პროექტის მართვა 5 

25.  ცხოველთა გენეტიკის საფუძვლები   5 

26.  კვლევის მეთოდები 5 

27.  სასოფლო-სამეურნეო მექანიზაცია 5 

28.  ბუღალტრული აღრიცხვის საფუძვლები 5 

29.  ბიზნესის ეთიკა და საქმიანი ეტიკეტი 5 

30.  მიწოდების ჯაჭვის მართვა 5 

31.  ადამიანური რესურსების მართვა 5 

32.  მცენარეთა  INVITRO გამრავლება 5 



33.  გადასახადები და დაბეგვრა 5 

34.  
ორგანული რძისა და ხორცის პროდუქტების 

წარმეობა 
5 

35.  ოპერაციული მენეჯმენტი 5 

36.  მთიანი ზონის სამკურნალო მცენარეები 5 

37.  რისკმენეჯმენტი 5 

38.  ფინანსური მენეჯმენტი 5 

39.  
პრაქტიკა „ორგანული ფერმერული სისტემების 

მართვაში“ 
5 

40.  სტრატეგიული   მენეჯმენტი 5 

41.  სამეწარმეო სამართლის საფუძვლები 5 

42.  მთის ზონის ორგანული სოფლის   მეურნეობა 5 

43.  
მთის ბიომრავალფეროვნების კონსერვაცია და 

რაციონალური გამოყენების მენეჯმენტი 
5 

44.  ორგანიზაციული ქცევა 5 

45.  
საბაკალავრო ნაშრომი ,,მთის ორგანული 

ფერმერული სისტემების მართვაში“ 
5 

46.  
წყლის გამოყენების ოპტიმალური რეჟიმები მთის 

მდგრად   ორგანულ  ფერმერულ სისტემებში 

5 

47.  მთის  ორგანული მინდვრად საკვებწარმოება 

48.  მთის ორგანული მდელოთ საკვებწარმოება 

49.  
კულტურულ მცენარეთა ორგანული სელექცია, 

მეთესლეობა და თესლმცოდნეობა 

50.  
მთის ბუნებრივი საკვები რესურსების გამოყენების 

უსაფრთხოება და უვნებლობა 

51.  მიწადმოქმედების საფუძვლები 

52.  ორგანული ქიმია A 

53.  ცხოველთა  მომშენებლობა 

54.  ცხოველთა ანატომია 

55.  საქართველოს მაღალმთის ნიადაგები 

56.  
გეოგრაფიული ინფორმაციული სისტემები 

მდგრადი განვითარებისათვის 

57.  
ცხოველთა ორგანული კვება მთის ორგანულ 

ფერმერულ სისტემებში   

58.  ეკო-სასოფლო ტურიზმი 

59.  საქართველოს ფიზიკური გეოგრაფია 

60.  სამეწარმეო  აზროვნება 

61.  მთიანი რეგიონების დემოგრაფია 

62.  ფინანსების  საფუძვლები 



 

 

 

 

63.  ფერმერული მეურნეობის მენეჯმენტი 

64.  გარემოს შეფასება 

65.  რეგიონალური  ეკონომიკა 


