
მობილობის ანგარიშის ფორმა 

თანამშრომლებისთვის 

 

Staff Mobility Report Form 

 

მობილობის პროექტი 

 

Exchange project 

 

   ერასმუს + თანამშრომელთა გაცვლითი 
პროგრამა 
 
Erasmus + staff mobility project 

პროექტის მონაწილის სახელი, გვარი 

 

Name of the project participant 

 

Nino Omanadze 
ნინო ოამანაძე 

განხორციელებული მობილობის ტიპი 

(ადმინისტრაციული / აკადემიური) 

 

Mobility type (administrative/academic) 

 

აკადემიური 
 
academic 

განხორციელებული მობილობის 

პერიოდი 

 

Mobility period 

 

20.05.2024-24.05.2024 

საქართველოს ტექნიკურ 

უნივერსიტეტში დაკავებული პოზიცია 

(ადმინისტრაციული, აკადემიური) 

 

Position at GTU (administrative/academic) 

 

 ასისტენტ პროფესორი. 
 
 
 
 
Assistant Professor  

სტრუქტურული ერთეული/სასწავლო-

სამეცნიერო მიმართულება 

 

Structural unit/teaching-research field 

 

ბიზნესტექნოლოგიების ფაკულტეტის, 
ბიზნესის ადმინისტრირების დეპარტამენტი 
 
The Faculty of Business Technologies, 
Department of Business Administration. 

მიმღები უნივერსიტეტი (ქალაქი, 

ქვეყანა)/სტრუქტურული ერთეული  

 

ლუბლინის ტექნოლოგიური უნივერსიტეტი, 
ლუბლინი, პოლონეთი. 
 
Lublin university of technologies, Lublin, Poland 



Receiving university (city/country)/ 

Structural unit 

 

განხორციელებული მობილობის 

შედეგი 

 

Mobility outcomes 

 

გამოცდილების გაზიარება, კონტაქტების 
მოპოვება, სამომავლოდ მოწვეული 
პროფესორის რანგში თანამშრომლობა, 
ერთობლივი კვლევის წარმოება და 
სტატიის სახით გამოქვეყნება. 
 
sharing experience, gaining contacts, 
cooperation as a visiting professor in the 
future, 
Conducting collaborative research and 
publishing it as an article. 

მობილობის პერიოდში 

განხორციელებული საქმიანობა, მათ 

შორის, პროფესიული, სოციალურ-

კულტურული აქტივობები და 

შესაბამისი ფოტომასალა 

 

Activities carried out during the mobility, 

including occupational, social-cultural 

activities (if applicable) and appropriate 

photos 

 

სალექციო კურსის წაკითხვა , კულტურულ  
და სპორტულ აქტივობებში ჩართულობა. 
 
Reading a lecture course, engaging in cultural 
and sports activities. 

 













 

 


